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Monsieur le Directeur Académique,

Mesdames et Messieurs les membres du CSA-SD,

Nous ouvrons cette instance dans un contexte de colére et de mobilisation. Hier, mardi 31 mars,
de nombreux personnels, a 'appel de la FNEC FP FO et de l'intersyndicale, étaient en gréve et
manifestaient a Strasbourg. Ce n'était pas un "poisson d'avril", mais I'expression d'un rejet
massif de la politique ministérielle de destruction de I'Ecole publique.

Alors que le gouvernement impose un budget d’austérité drastique, la FNEC FP FO dénonce la
priorité donnée au réarmement militaire et a la propagande dans nos écoles au détriment des
besoins vitaux. On trouve des milliards pour la guerre, mais on supprime des postes devant les
éleves.

La politique d’inclusion systématique et forcée s’oppose a une prise en charge réelle des éléves
dans un cadre spécialisé ou adapté avec le cas échéant les soins nécessaires a leur situation.
Cette orientation conduit a une mise en danger des personnels et des éléves. Les chiffres
apportés par I'administration, bien que minorés, sont déja édifiants. 10 % des éléves qui n‘ont
aucune prise en charge d’AESH, c’est plus de 50 000 éléves... 30 000 éléves ne sont pas
scolarisés en ESMS faute de places... Au lieu de créer les places nécessaires, de recruter les
personnels nécessaires, le ministere prépare I'externalisation totale des ESMS ...

Les PAS vont continuer a dégrader les conditions de travail des AESH en accélérant la
mutualisation impulsée par les PIAL. Dans un contexte de 4 000 suppressions de postes, créer
1033 PAS a la rentrée 2026, c’est fermer plus de 1 000 classes supplémentaires, y compris des
classes spécialisées. Les personnels confrontés a des situations intenables ne veulent pas le «
coaching » proposé par les PAS. lls veulent une réelle prise en charge des éléves par des
enseignants et des éducateurs spécialisés, avec les soins adaptés si besoin.
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Avant de nous pencher plus précisément sur le projet de préparation a la rentrée 2026, notre
organisation déplore que le tableau de présentation des mesures se soit autant allégé. Les
postes RASED, les IPS, les distorsions ont totalement disparu alors que ce sont des indicateurs
cruciaux ! De plus, le passage au « tout PDF » et la suppression du fichier Excel exploitable est
une entrave délibérée a notre travail. La FNEC FP FO exige le rétablissement immédiat de tous
les indicateurs permettant la prise de décision et la transmission systématique des documents
sous format modifiable, garant de la sincérité des débats dans cette instance.

Monsieur le Directeur Académique, votre projet de carte scolaire pour la rentrée 2026 est un
véritable plan de licenciement. Dans le Bas-Rhin, ce sont plus de 110 fermetures de classes qui
sont programmées alors que le département ne doit rendre que 27 ETP...

Largument de la baisse démographique ne tient pas : c’est au contraire I'occasion historique
de baisser les effectifs par classe pour améliorer les conditions d’apprentissage.

Nous constatons avec amertume que le projet de carte scolaire actuelle accélere la
désertification de nos campagnes. L'école est souvent le garant de la préservation du tissu
social d'un village ; la fermer, ou plus techniquement fermer la derniére classe de I'école, c'est
transformer nos communes en villages-dortoirs. Par ailleurs, I'incertitude qui pése sur les RPI
concernant les sites de fermeture ne fait que confirmer nos craintes : ce sont, une fois de plus,
les petites structures de proximité qui sont visées. FO refuse cette gestion qui fragilise autant
les éléves que les conditions de travail des enseignants.

Conformément a notre analyse en CSA académique et malgré les arguments avancés par
Madame la Secrétaire générale d’Académie a notre organisation, vous retirez 12 postes
supplémentaires pour généraliser les Poles d’Appui a la Scolarité. Pour FO, c'est I'acte 2 de la
destruction de l'enseignement spécialisé. Le transfert des compétences de la MDPH vers
I'Education nationale via les PAS n'a qu'un but : diminuer les notifications et masquer le
manque de places en ESMS.

La FNEC FP FO dénonce avec vigueur les projets de modification du statut des remplacants qui
visent a transformer nos collégues en "moyens mobiles" taillables et corvéables a merci et |a
FNEC-FP-FO demande un vote spécifique sur cette question.

Dans le Bas-Rhin, malgré les annonces nationales floues, nous voyons se profiler la création de
ZRI. Ces zones ne sont rien d'autre qu'un outil de flexibilité excessive qui va contraindre les
collégues a des déplacements toujours plus longs, au mépris de leur vie personnelle et sans
compensation a la hauteur des frais réels. Cette commande ministérielle arrive au plus
mauvais moment, dans un contexte d’explosion du colt des carburants. FO revendique le
respect des voeux de zone de remplacement. Nous refusons que la pénurie de titulaires soit
réglée par I'épuisement professionnel des remplacgants bas-rhinois.



Enfin, concernant la création des postes d’adjoints de direction mentionnés dans les

documents de travail, nous demandons des précisions : allez-vous diffuser une fiche de poste
réglementaire ? Quel sera le mode de nomination : liste d’aptitude ou passage en commission
pour des postes a profil ?

A l'aune de ces éléments, la FNEC FP FO revendique :

Laugmentation immédiate de 10 % de la valeur du point d'indice.

L'abrogation du décret sur la rémunération des congés maladie (passage a 90 %) et du
jour de carence.

Un statut de fonctionnaire pour les AESH avec un vrai salaire (pas de temps partiel
imposé).

L'abandon des PAS et de la mutualisation forcée qui broie les personnels et les éléves.

Lannulation de toutes les mesures de fermetures de classe et 'ouverture de postes
autant que de besoin.



