ANNEXE 1

DEMANDE DE CONGE BONIFIE '

DROIT D’OPTION - REFORME DU CADRE REGLEMENTAIRE DU CONGE BONIFIE
En application des dispositions de I'article 26 du décret n°2020-851 du 2 juillet 2020 portant réforme des congés bonifiés dans la fonction
publique d’Etat, je soussigné(e) : ’
opte pour :
e le bénéfice d'un congé bonifié (dernier) attribué dans les conditions fixées par les textes réglementaires, dans leur rédaction
antérieure a l'entrée en vigueur du décret précité (durée maximale de 65 jours)
e [application immédiate des conditions fixées par les textes réglementaires dans. leur rédaction issue du décret précité (durée
maximum 31 jours, y compris les délais de route).

[ Période du 1er avril 2024 au 31 octobre 2024 (date limite de dépét le 5 janvier 2024)

O Martinique , [0 La Réunion ~ O Polynésie

O Guadeloupe O Mayotte O Wallis et Futuna
O Guyane O Saint-Pierre et Miquelon O Nouvelle Calédonie
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RENSEIGNEMENTS CONCERNANT L'AGENT
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Scolarite effectuée dans le DOM, ClaSSES TR .....virriicer ettt st bbb bbb
Années de résidence dans le DOM (avant enfrée dans [a fonction publiQUE) © ... ..o ten et
Situation familiale :

O Célibataire O Marié(e)
O Veuf(ve) O Divorcé(e)
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Date de nomination : -enmétropole: || | | | | | ~dansunDOM:|__|_| | | | |

Avez-vous déja bénéficié d'un congé bonifie ou administratif :
O en metropole : O dans un DOM

Si ouii; préciser-au titre de: qUEllefs) ANNEEIS) 1 i wamsitimmrisnssssnseisiuss siasiyinistoss 5655 eis885akssE el v 0T oL 5S40 RBP4

! Cochez la (les) case(s) concemée(s)

2" Dans la limite des places mises a disposition par les compagnies de transport depuis fes aéroports de :
- Antilles, Bordeaux, Lyon, Marseille, Mulhouse, Nice, Paris *, Toulouse,
- Guyane, Paris *,
-~ LaReéunion, Bordeaux, Lyon, Marseille, Nice, Paris *,
—  Nouvelle Calédenie, Paris
- Wallis-et-Futuna, Paris
* Pas de possibilite de choix d"aéroport au départ de Paris.

¥ Le départ ne pourra avoir lieu antérieurement & la date d'effet de I'arréte d'ouverture des droits au conge bonifié.



Date de prise de fonctions aprés un congé bonifié ou administratif .

-enmétropole:|__|_ | | | | | -dansunDOM:|_ | | | | | |
Indiquer les périodes obtenues pendant les trois derniéres années civiles au titre de : CLD, mobilite, formation initiale, disponibilité, congé
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Avez-vous déposé, pour la prochaine rentrée, une demande de mutation pour le département ot vaus sollicitez un congé bonifié, ou envisagez-
vous de la faire 7 4 - ‘

0 Qui O Non

RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LES AYANTS DROIT

Enfant(s) a charge ®

Nom - Prénom(s) _ ‘ Date de naissance

Conjoint(e), concubin(e) ou partenaire de PACS

NOM L e bbbt Nomdejeunefille : ... g S .l

Prénom: ....ocooocooeveeeneeesieeeeemne e S — Département de NaISSANCE & .....cccooveveeeeiiticecieice e e
PLOTESSION & 1oevovveeree e eeee st eeseeeeee et es e esseeee st et ese s eeneens

Nom, adresse et téléphone de son employeur: ..., T A 3 o WS S S T AP

Votre conjoint est-il agent d'une administration ou entreprise ol s'applique un régime de congé bonifie 7 ...

Si oui, laquelle ? {Indiquez les coordonnées du service)

A-t-il bénéficié de la prise en charge des frais de transport au titre de son administration ou MrEPMSE ? ..........ccoervvovierireccienisis
Siovi; a quelledate:? ..onnunummninrpasanmsg

Si non, joindre une attestation de non prise en charge pour lui-méme et les enfants.

Nota : dans le cas de voyage devant étre effectué sur un vol différent de celui du bénéficiaire, en faire la demande écrite et préciser ci-dessous

|a date et 'aéroport de départ (Ou de retour) SOUNGIE B: ..o b et

Pieces justificatives destinées aux services du Rectorat

une photocopie d’une piéce d'identité (passeport, carte nationale d'identité) en cours de validité, t
une attestation de domicile dans le DOM 7 avant I'entrée dans la Fonction Publique,

une copie de piéce d'identité pour chacun des enfants a charge ou du livret de famille s'ils y figurent,

une photocopie certifiée conforme & I'original, du titre de propriété dans le DOM 7,

un relevé d'identité bancaire, postale ou d'épargne aux nom et prénom de |'agent faisant apparaitre la domiciliation
dans le DOM,

une photocopie de |'avis d'imposition sur les revenus de 2022

une photocopie de la déclaration des revenus de 2023 (a verser en complémeht du dossier dés son envoi aux services fiscaux),
une photocopie du bulletin de salaire de décembre 2023 du conjoint (a verser en complement du dossier dés sa réception),

un certificat de scolarité ou d'apprentissage de l'année scolaire en cours pour les enfants de 16 & 20 ans,
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4 || est rappelé que les dispositions de la circulaire du 25 février 1985 stipulent qu'une durée de douze mois doit nécessairement s'écouler enlre « la dale de retour d'un voyage
pris en charge et la date de départ du voyage suivant pris en charge ».

5 Enfant (s) du fonctionnaire et/ou du conjoint a charge au sens de la législation sur les prestations familiales.

8 Un seulf voyage peut etre effectué sans accompagner le bénéficiaire : soit au départ (voyage difiéré), soit au retour (voyage anticipé).

7|l s'agit bien ici d'attester la notion « d'intéréts matériels et moraux dans le DOM » il est donc inutile de joindre ce type de justificatifs concernant la métropole.



O une photocopie de I'extrait du jugement de divorce ou de séparation faisant apparaitre, selon le cas, le fitulaire de la garde de I'enfant ou le
parent qui a I'exercice de |'autorité parentale,

O une photocopie de la carte d'invalidité de 80 %,
un certificat médical pour passage par voie maritime,

O une attestation de l'employeur certifiant la non prise en charge du voyage du (de a) conjoint(e), concubin{e) ou partenaire de PACS et des
enfants. :

O

DECLARATION SUR L’HONNEUR

J'atteste sur 'honneur l'exactitude des renseignements poriés ci-dessus et m'engage a signaler immédiatement toute modification intervenant
_dans ma situation familiale. :

Signature de l'agent :

AVIS DU SUPERIEUR HIERARCHIQUE

Surladurée du congeallantdu.....non il l e s el s T

Signature du supérieur hiérarchique :



Annexe 2

CONGES BONIFIES 2024

RECAPITULATIF DES JUSTIFICATIFS A FOURNIR

Concernant
Iintéressé

Concernant
le conjoint, le concubin ou le
partenaire de PACS

Concernant
les enfants a charge

Pieces servant a vérifier la présence
dintéréts matériels et moraux de
l'intéressé dans le DOM :

Critéres obligatoires

1. Extrait d'acte de naissance attestant la
naissance dans le DOM

2. Certificat attestant :
la scolarité obligatoire dans le DOM
ou
la résidence de [lintéressé dans le
DOM avant son entrée dans la
fonction publique
ou
la 1&re nomination dans le DOM

Certificat de non prise en charge du conjoint et/ou des enfants

établi par l'employeur du conjoint

Copie du bulletin de salaire
de décembre de l'année
civile précédent le dépbt de
la demande : décembre
2023

Certificat de scolarite ou
d'apprentissage de l'année
scolaire en cours (enfants de 16 a
20 ans)

3. Attestation de résidence dans le
DOM de parents proches (mére,
pere, grands-parents, freres et
soeurs) ou de sépulture (pére/mére).

Le ministére a précisé que le critére n° 3 était & considérer comme

un critére obligatoire.

Criteres complémentaires

Si éventuelles possessions dans le
DOM
Attestation de :
+ titre de propriété dans ce
DOM
+ inscription sur listes électorales
+ compte bancaire dans ce DOM
(ouvert antérieurement a la
demande)

*Copie de la déclaration des
revenus de l'année civile de
déepét de la demande
(revenus 2023)

*Copie de l'avis d'imposition
de [lannée  précédente
(revenus 2022).

NB : en cas de divorce ou de
séparation : fournir un

*extrait du jugement,

*ou une piéce faisant apparaitre

le titulaire de la garde de l'enfant.




